Renaat Roels, nieuwe voorzitter it

E MOETEN DE |
\UTOMATIE VOQ

Renaat Roels is een eind in de dertig. Nog erg
jong dus om voorzitter te worden van de Stichting
Lodewijk de Raet. Maar jeugd is in zijn geval geen
synoniem van gebrek aan ervaring. Men zou wvan
Renaat Roels kunnen zeggen dat hij groot gewor-
den i3 in de volksopvoeding. De eerste (onbewuste)
aanloop was jeugdwerk bij de scouts. Aan de
Gentse Rijksuniversiteit studeerde hij sociale we-
tenschappen, met de idee later personeelswerk in
een bedrijf aan te pakken. De legerdienst in Keu-
len bracht kontakten met de Duitse Volkshogen-
scholen. Daarna werd het werken (enquétes) voor
het Solvay-instituut van de Brusselse universiteit
met in de vrije uren, een stevig meeduwen aan

het toen pasgeboren Jong-Davidsfonds. Uit die ja-
ren dagtekenen Roels’ eerste kontakten met de
Stichting Lodewijk de Raet. Hij kende de stich-
ting, had enkele van haar aktiviteiten meege-
maakt. Dit keer deed de stichting beroep op hem.
Voorzitter van Hoaegendoren verzocht hem een stu-
die te maken over nieuwe metoden in de volksop-
voeding. Toen in 1959 de stichting een full-time
medewerker zocht, bleek Renaat Roels de aange-
wezen man te zijn, Nu, negen juar later, wvolgt
Roels, Dr, van Haegendoren op die als kersvers
senator zijn ontslag als voorzitter van de stichting
moest geven.

De kommissie van vooraat-
staanden door president Johmn-
son belust met het onderzoek
naar de oorzaken van het ge-
weld en naar de mogelijke sa-
neringsmiddelen in Amerike
had in haar eerste zitting met
ernstige moeilijkheden aof te
rekenen ingevolge het onver-
antweord optreden van de af-
gevaardigde der kunstenaars.
De man beschikte over weinig
artistieke bezieling en over
nog minder talent want hif
had aan geen enkele bezetting
van kunstakaedemies deelgeno-
men...

De- zitting was in gunstige

sfeer  begonmnen. Voorzilter
Milton Eisenhower had de
vertegenwoordigers wvan alle

lagen der Amerikaanse bevol-
king hartelijk welkom geheten

en zijn vreugde geuit omdail

Toch besloot de meerderheid
verder te luisteren omdat een

goedkope oplossing alleszins
origineel was. .

— Kollega’s, zei de kunste-
near verder, nu wij vergeefs
overal in de wereld getracht
hebben de vrede te instaure-
ren met geleerde teorieén, met
optochten, oorlogen, marsen,
vergaderingen en protestbeto-
gingeh, zouden wij wellicht
met sukses onze toevlucht
kunnen nemen tot een systeem
dat straks 2000 jaar oud is en
nog nooit echt werd toegepust.
Men zou overal in de wereld
de mensen moeten inlichten
over de hoofdtema’s wun het
systeem, . beschreven in de
verhalen van vier der adjunic-
ten van een dromer die 2000
jaar terug eigencardige dingen
gezegd heeft. Volgens hem
moeten de mensen proberen
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organizaties (Langs die 70.000 vrij-

Het is niet eenvoudig Roels te
interviewen. Niet omdat hij moei-
lijk praat; veeleer omwille van
het tegendeel. Hij is één van de
mensen, die zodanig door ]
werk en hun plannen opgeslorpt
wiin. dat ze er zichzelf bij verge-
ten. Roels praat over de Stichting,.
knoopt er allerlei striki persoon-
lijke beschouwingen aan vast, die
hem steeds verder dan de gestelde

vraag doen wegvlotten, Plots zegth
hij dan: — Ja, hoe kwam ik daar
op?.. En dan wordt het zoeken

naar het wtgangspunt, dat wij
soms {ussen onze nota’s moeten te-
rugvinden.

Over zichrell spreekt hij eigen-
ik met, We komen met moeite te
weten dat hij in Dendermonde ge-
boren werd en dat hij gzehuwd is

Investeren
in mensen

In de eerste vijf jaar als stafme-
dewerker van de Stichting, was
Roels een soort duivel-doe-al. Wat
dit betekent kan men zich vaag
voorstellen, wanneer men weet dat
de Stichting- ieder jaar honderden
kursussen, weekeinden, studieda-
gen en -reizen inricht. De onder-
werpen zijn zeer verscheiden (van
bouwen en wonen ruimtelijke or-
dening, tot studie-oriéntering, be-
drijfskursussen, sociaal ekonomi-.
sche problemeri, enz); het aantal
kursisten loopt jaarlijks in de tien-
duizenden. Roels spande zich o.m.
in wvoor bedrijfskursussen, kuader-
kursussen voor vrijwilligers van
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oren Jong-Davidsfonds. Uit die ja-

Roels’ eerste kontakten met de
vijk de Raet, Hij kende de stich-
le van haar oktiviteiten meege-
' deed de stichting beroep op hem.

{aegendoren verzocht hem een siu-|

er nieuwe metoden in de volksop-
i 1959 de stichting een full-time
“ht, bleek Renaat Roels de aange-
zijn. Nu, negen jaar later, volgt
Haegendoren op die als kersvers
slag als voorzitter van de stichting

Het is niet eenvoudig Roels te
interviewen. Niet omdat hij moei-
lijk praat; veeleer omwille van
het tegendeel. Hij is één van de
mensen, die zodanig door
werk en hun plannen opgeslorpt
ziln. dat ze- er zichzelf bij verge-
ten. Roels praat over de Stichting,
knoopt er allerlei strikt persoon-
lijke beschouwingen aan vast, die
hem steeds verder dan de gesteide
vraag doen wegvlotten. Plots zegt
hij dan: — Ja, hoe kwam ik daar
op?. En dan wordt het zoeken
naar het uitgangspunt, dat wij
soms tussen onze nota’s moeten te-
rugvinden.

Over zichzelf spreekt hij eigen-
lijk niet. We komen met moeite te
weten dat hij in Dendermonde ge-
boren werd en dat hij gehuwd is

Investeren
in mensen

In de eerste vijf jaar als stafme-
dewerker wvan de Stichting, was
Roels een soort duivel-doe-al. Wat
dit betekent kan men zich vaag
voorstellen, wanneer men weet dat
de Stichting ieder jaar honderden
kursussen, weekeinden, studieda-
gen en -reizen inricht. De onder-
werpen zijn zeer verscheiden (van
bouwen en wonen ruimtelijke or-
dening, tot studie-oriéntering, be-
idrijfskursussen sociaal ekonomi-
' sche problemen, enz); het aantal
' kursisten loopt jaarlijks in de tien-

duizenden. Roels spande zich o.m.
In voor bedrijfskursussen, kader-
|kursussen voor vrijwilligers wan

|

| worden,

huhjiaen diepere, filosofische vorming.

willigers, kan je naar een vernieu-
wing van de volkskuliuur pogen te
gaan), studie-weekeinden 1n  sa-
monwerkmc met gemeenten die

|een kultureel centrum willen op-

richten, enz.

iIn 1964 werd hij werkleider van
het  Centrum  voor Andragogisch
onderzoek (volwassenvorming).
'k had al die jaren bij de’ Stichting

isterk aangedrongen op méér vor-
‘mingswerk met de voiwassenen. In

dese versnelde tijd moet de mens
steeds meer sociale rollen vervui-

len. Om dat te kunnen moet hij

zich voortdurend vervolmaken., De
Fransen noemen dat een « éduca-
'tion permanente ». Ook om te ver-
mijden dat de mensen robotten
moeten we sireven naar

+ Daarnaast moeten de volwasse-
nen de soepelheid verwerven om
zich ook op beroepsterrein te laten
herscholen. Want de beroepen ver-
anderen, sommigen verdwijnen...
 Renaat Roels ziet dit pas moge-
ik worden, wanneer méér gein-
gesteerd wordt in mensen die deze
gorming kunnen geven. Men
spreekt over de bouw van kultu-
tele centrums in de gemeenten.
Dat is nodig. Maar de miljoenen
die aan deze centrums besteed
worden, mogen niet uitsluiténd
Aaar gebouwen gaan. Men moet er
een flink pak uittrekken om te in-
yesteren in bekwame mensen |

‘ Renaat Roels zal met dit volwas-
fenen vormingswerk blijven door-
gaan, ook nu hij voorzitter van de
SLxchtmg geworden 1s .

Gewetensonderzoek

."m Voor wat de Stichting zelf be-
ireft, treden we een nieuwe perio-
de binnen. De Stichting bestaat ze-
sentien jaar. Bij haar vijftiende
verjaardag zijn we met een gewe-
tensonderzoek begonnen » hoe evo-
ibeerde de Stichting en hoe evo-
lueerde Vlaanderen in de loop van
die viyftien jaar ? Wat is onze be-
staansreden vandaag ? Blijven onze
doelstellingen hun waarde beshou-
den ? De Stichting is zeker de eer-
ste  tien jaar verdienstelijk ge-
weest, als  pluralistisch  ontmoe-
tngscentrum, in die moeilijk na-
gorlogse jaren toen er zoveel ver-

|orgamzat1es (Langs die 70.000 vrij-




de Raet :

OP DE
SIDEN

i- (deeldheid bestond in Viaanderen.
te | Essentiéel voor de Stichting was
- jen is nog steeds dat ze avant-garde
is, dat ze aan de wagen wil trek-
ken. We moseten de aktualiteit voor

jzijn. Zo is één van onze opdrach-
in ten op dit ogenblik de mens te
-h | waarschuwen voor de automatie.
_ | We gaan door die automatie een
hg | periode van sociale agitatie tege-
- |moet. De mens dient er op voorbe-
In | reid te worden.

5| Ten slotte met een zuchi en een
1l- | ronddwalende blik in het trooste-
1ij | loze lokaaltje van het oude, Brus-
De |selse huis waar de Stichting de
a- |vijfe verdieping huurt: — Ik
.r- |hoop ook op een eigen gebouw.
en |Die hoop is niet nieuws, hoor.

ar We spreken er al lang over
. {Maar het is moeilijk te realizeren
se- | zonder steun van de overheid. En
ym |die krijgen we niet. Tk wil er mij
en|toch aanzetten. Ergens tussen
-r- | Brussel en Mechelen, een eigen ge-

ben dat écht nodig. »

L

bouw voor de Stichting. We heb- &

Renaat Roels, nog meer vormingswerk voor polwassenen, (Eigen

foto)
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